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Beispiel fur Nachhaltigkeit im Sportverein

Pink gegen Rassismus

Ziel: Zeichen gegen Rassismus setzen
Verein: Schwimmverband NRW

Unter dem Motto "Misch dich ein" fanden die Internationalen Wochen gegen Rassismus 2023 vom 20.
Marz - 02. April statt. Auch dieses Jahr haben wieder zahlreiche Vereine, Vereinsmitglieder und weitere
Interessierte an den Aktionen und Veranstaltungen des Schwimmverbandes NRW teilgenommen. 20
Vereine bestellten pinkfarbene Badekappen und dunkelblaue Handtlicher mit dem pinken Aktionslogo,
um im Training und beim Wettkampf ein Zeichen gegen Rassismus zu setzen. Aulerdem wurde ein
Lehrgang zu Vielfalt und Teilhabe im Schwimmsport durchgefiihrt sowie ein Online-Workshop
"Stammtischparolen im Sportverein - Umgang mit rassistischen AuRBerungen".

Wie viele Personen haben mitgewirkt?
mehr als 50 Personen

Zeitraum der Umsetzung:
2 bis 6 Monate

Wer hat das Projekt initiiert?
Hauptamtliche Fachkrafte fur die Jugendarbeit & Integration durch Sport

Herausforderungen bei dem Projekt:
rechtzeitiger Versand der Badekappen & Handtiicher
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