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Konflikte in der ehrenamtlichen Vereinsarbeit

12.12.2023

Neuer Inhaltsbereich mit Definitionen zu Konfliktarten, wie man sie I6sen und vorbeugen kann.

Konflikte sind ein allgegenwartiger Bestandteil des menschlichen Lebens und treten in verschiedenen
Formen und in allen Lebensbereichen auf. Auch im Vereinsalltag kénnen sie entstehen.

Ungerechtigkeit, Ungleichheit, Diskriminierung und soziale Spannungen kénnen Konflikte in
Vereinsvorstanden oder generell in Vereinen hervorrufen. Diese Probleme kdnnen sich aufgrund von
politischen, wirtschaftlichen oder kulturellen Unterschieden verscharfen.

Wir erklaren im Rahmen des neuen Inhaltsbereiches auf Vibss.de, welche Konfliktarten es gibt, wie sie
geldst und vorgebeugt werden kénnen.

Zum Inhaltsbereich "Konflikte in der ehrenamtlichen Vereinsarbeit"
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