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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Jeder Mensch ist anders und hat individuelle Fahigkeiten und Starken. Dies gilt auch fir die
ehrenamtlichen und bezahlten Mitarbeiterinnen Ihres Sportvereins. Durch eine gezielte
Mitarbeiterentwicklung fordern Sie diese Potenziale und bringen sie in Einklang mit den Aufgaben im
Verein. Hier erfahren Sie, wie Sie durch wertschatzenden Umgang und Entwicklungsmdglichkeiten flr
ein gutes Arbeitsklima sorgen - damit Ihre Mitarbeiterlnnen motiviert ,am Ball bleiben®.
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